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About us: - 
 

Established in 2001 
 

SRISHTI INTERNATIONAL is a non-government, non-political, not for profit, secular 

organization, registered under the Societies Registration Act (1860) and the Foreign 

Contribution (Regulation) Act. It is supported by the Departments of: Health, Labour 

Resources, SC & ST Welfare, PHED, Education and Planning & Development of the 

Government of Bihar. The organization is receiving funds from these government 

departments apart from other funding agencies for its programs cantered around up liftmen 

of downtrodden communities. Its main objective is to improve the living conditions of rural 

and urban people by developing the health status; arrest the distress migration; improve the 

socioeconomic status of rural and urban people and strive for their overall development. The 

primary focus of SRISHTI INTERNATIONAL is on the problems of the poor in their struggle to 

obtain a life of justice and dignity. Reduce the number of malnourished children, Skill 

Development, Elimination of AIDS from the society, Elimination of Child labour system, 

Education to the deprived, Sanitation Campaign and Empowerment of the community 

through various means are the most important components of our mission. SRISHTI 

INTERNATIONAL’s objective is to create value-based communities of dignified and informed 

citizens comprising the erstwhile marginalized and the oppressed from the perennially 

unresponsive regions in place with pride. 

 

Registration Details: - 
 

 Registration No. - 580 dated 8/10/2002 

 FCRA No. - 031170423 

 PAN. - AAETS9624C 

 GSTN. - 10AAETS9624C3ZQ 

 EPF No. - BRPAT1561858000 

 ESI No. - 42001583050001001 

 NITIAYOG Regn. No. - BR/2017/0167031 

 12A No. - 51/2006-07 

 



We bank with: - 

1) ICICI Bank 
Account No. - 334201000303 

New Bypass Branch, Patna -  800020  

IFSC: ICIC0003342 

2) Punjab National Bank  
Account No. - 9893000100002527 

Manoharpur Kachhuara, Nayachak, NH 30, Patna – 800016 

IFSC: PUNB0989300  

3) Union Bank of India 
Account No. - 300201010036307 

Abhay Bhawan, Main Branch, Fraser Road, Patna, Bihar, India. 

IFSC: UBIN0530036  

4) State Bank of India 
Account No. - 30217491035  

Judges Court Road, Ashok Rajpath, Patna, Bihar, India. 

IFSC: SBIN0001233 

5) Indian Overseas Bank  
Account No. - 148401000011246 

Shaboo Complex, Exhibition Road Branch, Patna –800001 

IFSC: IOBA0001484  

6) Canara Bank 
Account No. -3693101001322  

Nayachak, New Bypass, Patna -800016  

IFSC: CNRB0003693 

7) Canara Bank 
Account No. - 3693201000150 

Nayachak, New Bypass, Patna -800016  

IFSC: CNRB0003693 (FCRA ACCOUNT) 

8) Indian Overseas Bank 
Account No. -  148402000005196 

Shaboo Complex, Exhibition Road,Patna – 800001 

IFSC: IOBA0001484  

 



 

 

 

 

“Our Mission is to work/act as an ‘agent of change’ to help the 

poorest of the poor access and actualize their rights as 

enshrined in the Constitution of India” 

 

 

Executive committee and Membership Profile: - 
 

Governing body of SRISHTI INTERNATIONAL consists of seven active and highly 

experienced and qualified social development professionals with three male and 

four female members. Three governing body members are full time active 

working executives of the organization. Governing body members are having 7 

to 16 years experience in the development field with local and national 

exposures. All seven members are having hand in experience in working with 

government / donor organizations. The geographical experiences of these 

members are mainly in India.  

 

 

 

Our Annual Turnover (in Rupees) in this 
financial Year (2018-19) is Rs. 

1,40,21,610.00 
 

 



हमारे कार्य एवं उपलब्धिर्ां 
 

A. ववमुक्त बाल श्रवमक  ंहेतु आवासीर् ववशेष प्रवशक्षण कें द्र:- 

 
श्रम संसाधन विभाग, विहार सरकार द्वारा आमंवित RFP के द्वारा अनेक  ंसंस्थाओ ंकी 

प्रवतस्पधाा में से िांका विले में िाल श्रवमक  ंके पुनिाास हेतु आिासीय प्रविक्षण कें द्रके संचालन के वलए 

सृवि इंटरनेिनल के चयन परांत उक्त कें द्र का उद्घाटन वदनांक 24-10-2018 क  उच्च पदावधकाररय ,ं 

समाि के सम्मावनत व्यक्तक्तय  ंतथा लाभुक  ंकी उपक्तस्थवत में करते हुए इसका संचालन वनवहत उदे्दश्  ं

की प्राक्ति हेतु वकया गयाl 

 
 

विहार राज्य श्रम संसाधन विभाग के साथ िुड़कर हमने िाल श्रम से विमुक्त वििेष 

आिासीय प्रविक्षण कें द्र का गठन िांका विले मे वकयाl विहार राज्य श्रम संसाधन विभाग के कायाादेि में 

उले्लक्तित ितों  के अनुरूप हमारी संस्था िाल श्रवमक  ंके उत्थान हेतु उन्हें आिासीय संरक्षण प्रदान 

करते हुए प्रविवक्षत तथा उन्हें मुख्यधारा में लाने का प्रयत्न कररही हैl यह पररय िना श्रम संसाधन विभाग 

के वनदेिानुसार तथा उनके वनरीक्षण में चलाई िा रही हैl हमने कुल 100 विमुक्त िाल श्रवमक  ंक  

प्रविवक्षत करने का लक्ष्य रिा है और हम इस लक्ष्य क  पूरा करने मैं अग्रसर है l हमने उक्त शे्रणी के 

िच्च  ंक  अपने प्रविक्षण कें द्र में पंिीकृत कर प्रविक्षण प्रदान करना प्रारंभ कर वदया हैl कुछ ररक्त 

स्थान  ंक  भी यथािीघ्र भर वलया िाएगा l 

इस पररय िना क  हमारी संस्था एक चुनौती के रूप में लेते हुए काया कर रही हैl हमें 

उन िच्च  ंक  प्रविवक्षत करना पड़ रहा है ि  िचे्च मुख्यधारा से कही ंदूर िा चुके थे, हमें उन्हें समाि में 

एक सभ्य नागररक िनाने का अिसर वमला है l हमारी संस्था इस लक्ष्य क  अच्छी तरह से पूरा करने के 

वलए अथक पररश्रम कर रही है l िाल श्रम से विमुक्त हुए िच्च  ंने अपना िचपन त  श्रम करने में ििााद 

कर ही वदया है परंतु उनकी वकि रािस्था में उनके सपन  ंक  िीिंत िनाने का लक्ष्य हमने रिा हैl िे 

अपना िचपन नही ंिी पा रहे थे, उन्हें केिल समाि से प्रताड़ना ही वमल रही थी l 

िीिन में मुख्य क्या है इसका ि ध उन्हें नही ं हैl उनकी िात िि हमारे संस्था के 

काउंसलर से हुई त  िे उन िच्च  ंक  अभास हुआ वक िीिन में ज्ञान का क्या महत्व है, तथा िचपन 

वकतना महत्वपूणा है l काउंसलर ने िताया वक िीिन अचे्छ से िीने के वलए उन्हें सुय ग्य िनना ह गा तथा 

उन्हें अध्ययन करना ह गा l हमारे कें द्र पर आए हुए उक्त िच्च  ंने अपने अि तक के िीिन काल में 

कभी भी पढाई नही की थी और ना ही उन्हें पढना आता था l हमारे सेतु विक्षक  ंकी मेहनत के पश्चात 

आि हमारे कें द्र में उपक्तस्थत सभी के सभी िचे्च साक्षर िन चुके हैं l  



संस्था द्वारा वनयुक्त काउंसलर ने सभी िच्च  ं की काउंसवलंग करने के पश्चात यह 

िताया वक सभी िच्च  ंमें कुछ ना कुछ वििेष य ग्यता मौिूद है, हमें केिल उन्हें वनिारना करना है l इस 

वदिा में हमारी संस्था ने काया वकया तथा ि  िचे्च कभी भी कलम क  हाथ नही ंलगाए थे उनके द्वारा 

िनाई गई कलाकृवतय  ंक  प्रदिानी में पहला पुरस्कार वमला। आप स्वयं भी इसका अिल कन करें l 

 

 

 

 

इस पररय िना से िुडे़ सभी सहय गीय  के अथक प्रयास से हमारी संस्था इस लक्ष्य 

क  िल्द से िल्द पूणा करेगी l  

 

हमारी संस्था द्वारा समय-समय पर िच्च  ंके मानवसक तथा िारीररक विकास हेतु 

उनके अंदर आत्मविश्वास िगाने हेतु वििेष प्रविक्षण प्रदान करती हैl 

 



 

         य ग प्रविक्षण(दाएं)                                    प्राथाना सभा(िाएं) 

 

 

कें द्र पर आय वित सरस्वती पूिा समार ह मे सक्तम्मवलत विद्याथी तथा प्रविक्षकगण l 

 

 

 

 

श्रम संसाधन विभाग, विहार तथा विहार सरकार के पदावधकाररय  ंद्वारा औचक वनरीक्षण के उपरांत दी 

गई वटप्पवणयां l 

 

कें द्र पर कायारत कमाचारी की वििरण क  सारणीिद्ध रूप में नीचे वदया गया है, विनका 

चयन संस्था के वनयमानुसार वकया गया हैl 



Details of Employees in Special Training Centre, Banka 
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B. प षण पुनवायस कें द्र (भ जपुर) 

हमारी संस्था द्वारा स्वास्थ्य के के्षि में भारत सरकार द्वारा घ वषत एिं राज्य 

स्वास्थ्य सवमवत के द्वारा संप वषत एक प्रभािी एिं महत्वपूणा कायाक्रम के तहत प षण 

पुनिाास कें द्र (भ िपुर) की स्थापना एिं संचालन का काया में राज्य स्वास्थ्य सवमवत विहार 

से प्राि वदिा-वनदेि एिं मागादिान के आधार पर विगत 6 िषों से अनिरत रूप से वकया 

िा रहा है l उक्त कें द्र की स्थापना 1 अपै्रल 2011 में की गई थीl 

इस प्र िेक्ट क  संचावलत करने में भारत सरकार का मुख्य उदे्दश् यह 

है वक भारत में गंभीर रूप से कुप वषत िच्च  ं( SAM Children )की मृतु्य दर में वनरंतर 

कमी क  लाई िा सकती है और िच्च  ंकी माताओ ं/अवभभािक  ंमें स्वास्थ्य, प षण एिं 

स्वच्छता के के्षि / समं्बध में प्रविवक्षत ह ने के उपरांत उनके क्षमता में विकास ह  तथा िे 

भविष्य में ह ने िाले अपने िच्च  ंएिं पररिार ि अन्य िच्च  ंका उवचत देिभाल कर सकेगी 

तथा पास पड़ स/ समाि के अन्य पररिार के िच्च  ंका भी उवचत देिभाल करने हेतु 

मागादिान देने में सक्षम ह गी l 

इस कायाक्रम के तहत 5 िषा तक के ऐसे िच्च  ंक  वचक्तन्हत वकया िाता 

है विनमें गंभीर रूप से कुप षण के साथ वचवकत्सीय िवटलता भी पायी िाती है l गंभीर 

रूप से कुप वषत िच्च  ं(SAM Children) माताओ ंक  उनके िच्च  ंके साथ प षण पुनिाास 

कें द्र में रिकर उनका प षण , स्वास्थ्य एिं स्वच्छता के समं्बध में उवचत उपचार एिं विक्षा 

प्रदान की िाती है गंभीर रूप से कुप वषत िच्च  ं(Servere Acute Malnourished with 

medical Complication)क  कें द्र में भती करने के मानक के अनुसार भती वकया िाता 

हैl 

 भती करने के उपरांत कें द्र में कायारत वििु र ग वििेषज्ञ द्वारा 

आिश्कतानुसार िच्च  ंका पैथ लॉविकल टेस्ट कराया िाता है l िांच परांत अगर िच्चा 

गंभीर र ग से ग्रस्त नही ंहै त  उसका WHO के मानक के अनुसार प षाहार देना िुरू 

कर वदया िाता हैl एिं विश्व स्वास्थ्य संगठन द्वारा वनधााररत फॉमूाला के अनुसार प षण वदया 

िाता है l कें द्र में कायारत वििु र ग वििेषज्ञ के वनदेिानुसार आिश्कता ह ने पर मेनू्य 

में िदलाि भी वकया िाता हैl 

िच्च  ंकी माताओ ंअवभभािक  ंक  भी प षण पुनिाास कें द्र में िच्च  ंके 

साथ रहकर उनके भ िन एिं अन्य सुविधा उपलब्ध कराई िाती है साथ ही साथ स्वास्थ्य 

,प षण एिं स्वच्छता (Health Nutrition & Hygiene) के समं्बध मे कायारत Feeding 

Demonstrator के द्वारा प्रविवक्षत भी वकया िाता है, तावक इस कें द्र से वनधााररत मानक 

के अनुसार ठीक ह कर िच्च  ं क  घर िाने के उपरांत अपने िच्च  ं का सही रूप से 

प षाहार, स्वास्थ्य एिं स्वच्छता पर ज्यादा ध्यान दे सकें  l परंतु िांच में यवद क ई िच्चा 

गंभीर रूप से ग्रस्त पाया िाता है त  उसे दूसरे वचवकत्सा कें द्र में Refer वकया िाता है 

lगंभीर र ग से मुक्त ह ने के उपरांत ही उस िचे्च क  प षण पुनिाास कें द्र में भती वकया 



िाता है और कायारत वििु र ग वििेषज्ञ के वनदेिानुसार उसके कुप षण का उपचार 

प्रारंभ कर वदया िाता है l 

कें द्र में भती कुप वषत िच्च  ंकी माताओ ंक  संस्था में कायारत वििु र ग 

वििेषज्ञ, नसा एिं फीव ंग  ेम सं्टर ेटर द्वारा सरकारी मागादविाका में िवणात विषय  ं पर 

Counselling की िातीl राज्य स्वास्थ्य सवमवत के द्वारा समय-समय पर प षण पुनिाास 

कें द्र में कायारत वििु र ग वििेषज्ञ, नसा एिं फीव ंग  ेम सं्टर ेटर क  राज्य स्वास्थ्य सवमवत 

द्वारा चयवनत प्रविक्षक  ंद्वारा काया स्तर में िृक्तद्ध हेतु प्रविक्षण कायाक्रम  ंक  चलाया िाता 

हैl 

 

 

इस कायाक्रम के तहत िच्च  ंएिं माताओ ंक  घर से प षण पुनिाास कें द्र 

तक लाने हेतु आंगनिाड़ी कायाकताा /आिा या माताओ ंक  राज्य स्वास्थ्य सवमवत, विहार 

द्वारा वनधााररत रावि एिं कें द्र से छुट्टी के उपरांत पुनः घर भेिने हेतु आंगनिाड़ी 

कायाकतााओ ं/आिा या माताओ ंक  राज्य स्वास्थ सवमवत, विहार द्वारा वनधााररत रावि छुट्टी 

के उपरांत हमारी संस्था द्वारा भुगतान वकया िाता है l 

माताओ ंक  कें द्र में भती िच्च  ंके साथ रहने के कारण हुई आवथाक क्षवत 

की भरपाई राज्य स्वास्थ्य सवमवत विहार द्वारा वनधााररत रावि प्रवत वदन के दर से माताओ ं

क  कें द्र से छूट्टी के समय हमारी संस्था के द्वारा भुगतान वकया िाता हैl इस कायाक्रम में 

अवतकुप वषत िच्च  ंक  कें द्र में भती हेतु पे्रररत करने के वलए आंगनिाड़ी कायाकताा /आिा 

क  भी वनधााररत प्र त्साहन रावि प्रवत िचे्च की दर से हमारी संस्था द्वारा भुगतान वकया 

िाता हैl 

हमारी संस्था क  इस कायाक्रम क  सफलता पूिाक संचावलत करने के 

वलए िचा वकए गए रावि का भुगतान संिंवधत विला स्वास्थ्य सवमवत में समवपात विपि  ं

केआधार पर प्राि ह ता है l 

 



31 माचा 2019 तक एनआरसी भ िपुर में कमाचारी का वििरण: - 

Sl.No. Designation Name 

1 Pediatrician 1. Dr. Shashikant 

2. Dr. Arun Kumar 

2 Staff Nurse 1. Mamta Verma 

2. Sweety Kumari 

3. Anita Devi 

4. Nirmla Kumari 

5. Sobha Kumari 

6. Nahid Anjum 

7. Khushboo Kumari 

8. Rimmi Kumari 

3 CBC-Extender 1. Animesh Kumar 

4 Feeding Demonstrator 1. Runti Kumari 

2. Rekha Kumari 

5 Cook Cum Caretaker 1. Malti Devi 

2. Salma Khatoon 

6 Attendent 1. Mausam Kumari 

2. Asha Kuwar 

7 Cleaner 1. Kavita Devi 

2. Pinki Devi 

इस कायाक्रम का राज्य स्वास्थ्य सवमवत के द्वारा वनरंतर प्रवक्रया के तहत् 

सफल संचालन हेतु प षण पुनिाास कें द्र के वलए भारत सरकार से समय-समय पर वदये 

गये वनदेि वदिा-वनदेि के आधार पर और राज्य स्तर से पे्रवषत मागादिान के आधार पर 

हमारी संस्था द्वारा प षण पुनिाास कें द्र ,भ िपुर के आंकड़  ंका संग्रहण कर राज्य स्वास्थ्य 

सवमवत क  प्रवतिेवदत वकया िाता रहा हैl इस य िना के सफल संचालन हेतु वसविल सिान 

सह सदस्य सवचि, विला कायाक्रम प्रिंधक, विला य िना समन्वयक/न  ल पदावधकारी, 

विला लेिा प्रिंधक और राज्य सवमवत के द्वारा अवधकृत Technical Support Unit एिं 

अन्य सामाविक संगठन  ंके सदस्य  ंद्वारा हमारे कें द्र का वनरीक्षण/ भ्रमण वकया िाता रहा 

हैl 

राज्य स्वास्थ्य सवमवत एिं विला स्वास्थ्य सवमवत के पदावधकाररय  ंके द्वारा 

लगातार कें द्र का वनरीक्षण वकया िाता रहा हैl संस्था क  हमेिा सराहा ही गया है l हमारी 

संस्था हमेिा उन ल ग  ंके द्वारा वदये गये सुझाि  ंके अनुरूप अपने काया प्रणाली में सुधार 

लाते हुये प षण पुनिाास कें द्र की लक्ष्य प्राक्ति की वदिा में अग्रसर रहती है l विहार सरकार 

के द्वारा कुप षण की दर क  कम करने के वलए लक्ष्य वनधााररत वकया गया है वक िषा 2019 

तक विहार में कुप षण की ितामान दर 57 प्रवतित से घटाकर 30% लाने की वदिा में 



प्रयासरत रहना ह गा, इस उदे्दश् की प्राक्ति के वलए हमारे संस्था भी अपना य गदान देने 

के वलए दृढ संकक्तित हैl 

हमारी संस्था के द्वारा इस वित्तीय िषा 2018-19 में NRC- BHOJPUR के 

कुप षण 283 अवत कुप वषत िच्च  ं (Severe Acute Malnourished with medical 

complication) का समुवचत उपचार वकया गया विस का वििरणी (Break-up) वनम्नित 

है: - 

          NRC- BHOJPUR में िषा 2018-19 कुल नामांकन 283 थे, 

विनमें िच्च  ंकी संख्या 117 तथा िक्तच्चय  ंकी संख्या में 166 थे विनके MUAC level 9.6 

से लेकर 10.6 तक ही था इन िच्च  ंका NRC के वििु र ग वििेषज्ञ के साथ पूरी टीम ने 

कुप वषत िच्च  ंका सही उपचार करते हुए उन्हें िीिनदान वदया विनके माता-वपता ने 

अपने िचे्च के िीवित रहने की आिा लगभग ि  दी थी l 

ध्यानाकषाण विंदु: - 

संस्था द्वारा कें द्र  ंमें भती कुप वषत िच्च  ंकी माताओ ंक  उनके स्वास्थ्य, 

प षण एिं स्वच्छता के स्तर क  और अवधक िेहतर िनाने के वलए वििु र ग वििेषज्ञ, नसा 

एिं फीव ंग  ेम सं्टर ेटर द्वारा वनम्नवलक्तित विषय  ंपर Cousellingकी िाती हैl 

1. lekt esa ih<h nj ih<h pys vks jgs dqiks"k.k pØ ,oa efgykvksa rFkk cPpksa ds iks"k.k ls tqM+h 

orZeku izFkkvkss dks le>kukA 

2. MUAC Vsi dh lgk;rk ls 5 lky rd ds xEHkhj vkSj e/;e :Ik ls dqiksf"kr cPpksa dh 

igpku djuk vkSj vyx djukA 

3. leqnk; esa efgykvksa vkSj cPpksa ds fuEu iks"k.k dks c<+kok nsus okyh leL;kvksa dh igpku vkSj 

mudk izkFkfedhdj.k djukA 

4. izkFkfedhdj.k esa pquh x;h leL;kvksa ds dkj.k ,oa lek/kku dh igpku djkukA 

5. ck/kk;sa ,oa j.kuhfr;kW ij ppkZ djukA 

6. j.kuhfr;ksa dks ykxw djkus dh ftEesnkjh ysuk vkSj lkeqnkf;d cSBd dh rS;kjh djkukA 

7. j.kuhfr ds fdz;kUo;u dh izxfr vkSj LFkkuh; Lrj ij miyC/k [kk| lewgks dk ekufp=.k ds 

}kjk le>kukA 

8. वििुओ ंdh ?kj ij ns[kHkky vkSj iwjd vkgkj nsus ds j.kuhfr ds ckjs esa crkukA 

9. cPpksa esa dqiks"k.k dh jksdFkke ds fy;s fofHkUu j.kuhfr;ksaij ppkZ djkukA 

10.  erkvksa esa dqiks"k.k dh izeq[k dkj.kksa dks le>uk vkSj laHko mik;ksa }kjk dqiks"k.k pØ dks 

rksM+ukA 

11.  tUe ds le; de otu ds cPpksa dh ns[kHkky djus ds rjhdks ds ckjs esa crkukA 

12.  uotkr वििु dh t:jh ns[kHkky$ “kS”kokoLFkk ds izkjaEHk esa iks"k.k vko”;Drkvksa ij cy nsukA 

13.  ifjokj fu;kstu lk/kuksa ij ppkZ&fofHkUu lk/kuksa ds ykHk vkSj vizR;{k izHkko rFkk ljdkjh 

;kstukvksa ,oa  dk;ZØe  ds rgr~ fofHkUu lk/kuksa dh miyC/krk ds ckjs esa crkukA 

14.  vLoPNrk dk vglkl djkukA 

15.  vLoPNrk dk izHkko crkukA 

       blds vfrfjDr dsUnz esa HkrhZ dqiks"k.k ds dkj.k fodykax cPpksa ds 

fodykaxrk dks fQft;ksFksjsih ds }kjk Bhd djus dk Hkh iz;kl fd;k tkrk gSA bl dsaUnz 

ls ?kj ykSVs ,sls cPpksa dh fodykaxrk nj esa deh ik;h x;h gSA ,sls vusd cPpsa gS ftUgksus 

pyus dk iz;kl djuk 'kq: dj fn;k gSA 



C. प षण पुनवायस कें द्र (बांका) 

हमारी संस्था द्वारा स्वास्थ्य के के्षि में भारत सरकार द्वारा घ वषत एिं राज्य 

स्वास्थ्य सवमवत के द्वारा संप वषत एक प्रभािी एिं महत्वपूणा कायाक्रम के तहत प षण 

पुनिाास कें द्र (िांका) की स्थापना एिं संचालन का काया में राज्य स्वास्थ्य सवमवत विहार से 

प्राि वदिा-वनदेि एिं मागादिान के आधार पर विगत 8 िषों से अनिरत रूप से वकया 

िा रहा है l  

इस प्र िेक्ट क  संचावलत करने में भारत सरकार का मुख्य उदे्दश् यह 

है वक भारत में गंभीर रूप से कुप वषत िच्च  ं( SAM Children )की मृतु्य दर में वनरंतर 

कमी क  लाई िा सकती है और िच्च  ंकी माताओ ं/अवभभािक  ंमें स्वास्थ्य, प षण एिं 

स्वच्छता के के्षि / समं्बध में प्रविवक्षत ह ने के उपरांत उनके क्षमता में विकास ह  तथा िे 

भविष्य में ह ने िाले अपने िच्च  ंएिं पररिार ि अन्य िच्च  ंका उवचत देिभाल कर सकेगी 

तथा पास पड़ स/ समाि के अन्य पररिार के िच्च  ंका भी उवचत देिभाल करने हेतु 

मागादिान देने में सक्षम ह गी l 

इस कायाक्रम के तहत 5 िषा तक के ऐसे िच्च  ंक  वचक्तन्हत वकया िाता 

है विनमें गंभीर रूप से कुप षण के साथ वचवकत्सीय िवटलता भी पायी िाती है l गंभीर 

रूप से कुप वषत िच्च  ं(SAM Children) माताओ ंक  उनके िच्च  ंके साथ प षण पुनिाास 

कें द्र में रिकर उनका प षण , स्वास्थ्य एिं स्वच्छता के समं्बध में उवचत उपचार एिं विक्षा 

प्रदान की िाती है गंभीर रूप से कुप वषत िच्च  ं(Servere Acute Malnourished with 

medical Complication)क  कें द्र में भती करने के मानक के अनुसार भती वकया िाता 

हैl 

 भती करने के उपरांत कें द्र में कायारत वििु र ग वििेषज्ञ द्वारा 

आिश्कतानुसार िच्च  ंका पैथ लॉविकल टेस्ट कराया िाता है l िांच परांत अगर िच्चा 

गंभीर र ग से ग्रस्त नही ंहै त  उसका WHO के मानक के अनुसार प षाहार देना िुरू 

कर वदया िाता हैl एिं विश्व स्वास्थ्य संगठन द्वारा वनधााररत फॉमूाला के अनुसार प षण वदया 

िाता है l कें द्र में कायारत वििु र ग वििेषज्ञ के वनदेिानुसार आिश्कता ह ने पर मेनू्य 

में िदलाि भी वकया िाता हैl 

िच्च  ंकी माताओ ंअवभभािक  ंक  भी प षण पुनिाास कें द्र में िच्च  ंके 

साथ रहकर उनके भ िन एिं अन्य सुविधा उपलब्ध कराई िाती है साथ ही साथ स्वास्थ्य 

,प षण एिं स्वच्छता (Health Nutrition & Hygiene) के समं्बध मे कायारत Feeding 

Demonstrator के द्वारा प्रविवक्षत भी वकया िाता है, तावक इस कें द्र से वनधााररत मानक 

के अनुसार ठीक ह कर िच्च  ं क  घर िाने के उपरांत अपने िच्च  ं का सही रूप से 

प षाहार, स्वास्थ्य एिं स्वच्छता पर ज्यादा ध्यान दे सकें  l परंतु िांच में यवद क ई िच्चा 

गंभीर रूप से ग्रस्त पाया िाता है त  उसे दूसरे वचवकत्सा कें द्र में Refer वकया िाता है l 

गंभीर र ग से मुक्त ह ने के उपरांत ही उस िचे्च क  प षण पुनिाास कें द्र में भती वकया 



िाता है और कायारत वििु र ग वििेषज्ञ के वनदेिानुसार उसके कुप षण का उपचार 

प्रारंभ कर वदया िाता है l 

कें द्र में भती कुप वषत िच्च  ंकी माताओ ंक  संस्था में कायारत वििु र ग 

वििेषज्ञ, नसा एिं फीव ंग  ेम सं्टर ेटर द्वारा सरकारी मागादविाका में िवणात विषय  ं पर 

Counselling की िातीl राज्य स्वास्थ्य सवमवत के द्वारा समय-समय पर प षण पुनिाास 

कें द्र में कायारत वििु र ग वििेषज्ञ, नसा एिं फीव ंग  ेम सं्टर ेटर क  राज्य स्वास्थ्य सवमवत 

द्वारा चयवनत प्रविक्षक  ंद्वारा काया स्तर में िृक्तद्ध हेतु प्रविक्षण कायाक्रम  ंक  चलाया िाता 

हैl 

 

इस कायाक्रम के तहत िच्च  ंएिं माताओ ंक  घर से प षण पुनिाास कें द्र 

तक लाने हेतु आंगनिाड़ी कायाकताा /आिा या माताओ ंक  राज्य स्वास्थ्य सवमवत, विहार 

द्वारा वनधााररत रावि एिं कें द्र से छुट्टी के उपरांत पुनः घर भेिने हेतु आंगनिाड़ी 

कायाकतााओ ं/आिा या माताओ ंक  राज्य स्वास्थ सवमवत, विहार द्वारा वनधााररत रावि छुट्टी 

के उपरांत हमारी संस्था द्वारा भुगतान वकया िाता है l 

माताओ ंक  कें द्र में भती िच्च  ंके साथ रहने के कारण हुई आवथाक क्षवत 

की भरपाई राज्य स्वास्थ्य सवमवत विहार द्वारा वनधााररत रावि प्रवत वदन के दर से माताओ ं

क  कें द्र से छूट्टी के समय हमारी संस्था के द्वारा भुगतान वकया िाता हैl इस कायाक्रम में 

अवतकुप वषत िच्च  ंक  कें द्र में भती हेतु पे्रररत करने के वलए आंगनिाड़ी कायाकताा /आिा 

क  भी वनधााररत प्र त्साहन रावि प्रवत िचे्च की दर से हमारी संस्था द्वारा भुगतान वकया 

िाता हैl 

हमारी संस्था क  इस कायाक्रम क  सफलता पूिाक संचावलत करने के 

वलए िचा वकए गए रावि का भुगतान संिंवधत विला स्वास्थ्य सवमवत में समवपात विपि  ंके 

आधार पर प्राि ह ता है l 



31 माचा 2019 तक एनआरसी िांका में कमाचारी का वििरण: - 

Sl.No. Designation Name 

1 Pediatrician 1. BENI MADHAV GUPTA 

2. RAM KUMAR MANDAL 

2 Staff Nurse 1. SINDHU KUMARI 

2. PINKI KUMARI 

3. KHUSHBOO KUMARI 

4. SUMAN BHARTI 

5. PRIYANKA KUMARI 

6. SIMPI KUMARI 

7. CHANDA RANI 

8. RINKU KUMARI 

3 CBC-Extender 1. RAJIV KUMAR SAH 

4 Feeding Demonstrator 1. GAURI KUMARI 

2. ANMOLA LAXMI 

5 Cook Cum Caretaker 1. SANGEETA 

2. RUBY KUMARI 

6 Attendent 1. CHATURBHUJ YADAV 

7 Cleaner 1. BABITA DEVI 

2. KALYANI DEVI 

 

इस कायाक्रम का राज्य स्वास्थ्य सवमवत के द्वारा वनरंतर प्रवक्रया के तहत् 

सफल संचालन हेतु प षण पुनिाास कें द्र के वलए भारत सरकार से समय-समय पर वदये 

गये वदिा-वनदेि के आधार पर और राज्य स्तर से पे्रवषत मागादिान के आधार पर हमारी 

संस्था द्वारा प षण पुनिाास कें द्र , िांका के आंकड़  ंका संग्रहण कर राज्य स्वास्थ्य सवमवत 

क  प्रवतिेवदत वकया िाता रहा हैl इस य िना के सफल संचालन हेतु वसविल सिान सह 

सदस्य सवचि, विला कायाक्रम प्रिंधक, विला य िना समन्वयक/न  ल पदावधकारी, 

विला लेिा प्रिंधक और राज्य सवमवत के द्वारा अवधकृत Technical Support Unit एिं 

अन्य सामाविक संगठन  ंके सदस्य  ंद्वारा हमारे कें द्र का वनरीक्षण/ भ्रमण वकया िाता रहा 

हैl 

राज्य स्वास्थ्य सवमवत एिं विला स्वास्थ्य सवमवत के पदावधकाररय  ंके द्वारा 

लगातार कें द्र का वनरीक्षण वकया िाता रहा हैl संस्था क  हमेिा सराहा ही गया है l हमारी 

संस्था हमेिा उन ल ग  ंके द्वारा वदये गये सुझाि  ंके अनुरूप अपने काया प्रणाली में सुधार 

लाते हुये प षण पुनिाास कें द्र की लक्ष्य प्राक्ति की वदिा में अग्रसर रहती है l विहार सरकार 

के द्वारा कुप षण की दर क  कम करने के वलए लक्ष्य वनधााररत वकया गया है वक िषा 2019 

तक विहार में कुप षण की ितामान दर 57 प्रवतित से घटाकर 30% लाने की वदिा में 



प्रयासरत रहना ह गा, इस उदे्दश् की प्राक्ति के वलए हमारे संस्था भी अपना य गदान देने 

के वलए दृढ संकक्तित हैl 

हमारी संस्था के द्वारा इस वित्तीय िषा 2018-19 में NRC- Banka के 

कुप षण 124 अवत कुप वषत िच्च  ं (Severe Acute Malnourished with medical 

complication) का समुवचत उपचार वकया गया विस का वििरणी (Break-up) वनम्नित 

है: - 

          NRC- Banka में िषा 2018-19 कुल नामांकन 124 थे, विनमें 

िच्च  ंकी संख्या 53 तथा िक्तच्चय  ंकी संख्या में 71 थे विनके MUAC level 9.6 से लेकर 

10.6 तक ही था इन िच्च  ंका NRC के वििु र ग वििेषज्ञ के साथ पूरी टीम ने कुप वषत 

िच्च  ंका सही उपचार करते हुए उन्हें िीिनदान वदया विनके माता-वपता ने अपने िचे्च 

के िीवित रहने की आिा लगभग ि  दी थी l 

ध्यानाकषाण विंदु: - 

संस्था द्वारा कें द्र  ंमें भती कुप वषत िच्च  ंकी माताओ ंक  उनके स्वास्थ्य, 

प षण एिं स्वच्छता के स्तर क  और अवधक िेहतर िनाने के वलए वििु र ग वििेषज्ञ, नसा 

एिं फीव ंग  ेम सं्टर ेटर द्वारा वनम्नवलक्तित विषय  ंपर Cousellingकी िाती हैl 

1. lekt esa ih<h nj ih<h pys vks jgs dqiks"k.k pØ ,oa efgykvksa rFkk cPpksa ds iks"k.k ls tqM+h 

orZeku izFkkvkss dks le>kukA 

2. MUAC Vsi dh lgk;rk ls 5 lky rd ds xEHkhj vkSj e/;e :Ik ls dqiksf"kr cPpksa dh 

igpku djuk vkSj vyx djukA 

3. leqnk; esa efgykvksa vkSj cPpksa ds fuEu iks"k.k dks c<+kok nsus okyh leL;kvksa dh igpku vkSj 

mudk izkFkfedhdj.k djukA 

4. izkFkfedhdj.k esa pquh x;h leL;kvksa ds dkj.k ,oa lek/kku dh igpku djkukA 

5. ck/kk;sa ,oa j.kuhfr;kW ij ppkZ djukA 

6. j.kuhfr;ksa dks ykxw djkus dh ftEesnkjh ysuk vkSj lkeqnkf;d cSBd dh rS;kjh djkukA 

7. j.kuhfr ds fdz;kUo;u dh izxfr vkSj LFkkuh; Lrj ij miyC/k [kk| lewgks dk ekufp=.k ds 

}kjk le>kukA 

8. वििुओ ंdh ?kj ij ns[kHkky vkSj iwjd vkgkj nsus ds j.kuhfr ds ckjs esa crkukA 

9. cPpksa esa dqiks"k.k dh jksdFkke ds fy;s fofHkUu j.kuhfr;ksaij ppkZ djkukA 

10. erkvksa esa dqiks"k.k dh izeq[k dkj.kksa dks le>uk vkSj laHko mik;ksa }kjk dqiks"k.k pØ dks 

rksM+ukA 

11. tUe ds le; de otu ds cPpksa dh ns[kHkky djus ds rjhdks ds ckjs esa crkukA 

12. uotkr वििु dh t:jh ns[kHkky$ “kS”kokoLFkk ds izkjaEHk esa iks"k.k vko”;Drkvksa ij cy nsukA 

13. ifjokj fu;kstu lk/kuksa ij ppkZ&fofHkUu lk/kuksa ds ykHk vkSj vizR;{k izHkko rFkk ljdkjh 

;kstukvksa ,oa  dk;ZØe  ds rgr~ fofHkUu lk/kuksa dh miyC/krk ds ckjs esa crkukA 

14. vLoPNrk dk vglkl djkukA 

15. vLoPNrk dk izHkko crkukA 

       blds vfrfjDr dsUnz esa HkrhZ dqiks"k.k ds dkj.k fodykax cPpksa ds 

fodykaxrk dks fQft;ksFksjsih ds }kjk Bhd djus dk Hkh iz;kl fd;k tkrk gSA bl dsaUnz 

ls ?kj ykSVs ,sls cPpksa dh fodykaxrk nj esa deh ik;h x;h gSA ,sls vusd cPpsa gS ftUgksus 

pyus dk iz;kl djuk 'kq: dj fn;k gSA 



D. कुशल रु्वा कार्यक्रम(KYP) 

         fcgkj ljdkj ds }kjk eq[;ea=h lkr fu’kp; ds vUrZxr o"kZ 

2016 esa fcgkj dkS’ky fodkl fe’ku ds }kjk dq’ky ;qok dk;ZØe dh 'kq:vkr dh xbZA 

bl dk;ZØe ds varxZr fcgkj ds lHkh ftys ds lHkh iz[kaMksa esa dkS’ky fodkl dsUnzksa dh 

LFkkiuk djus dk ladYi ljdkj }kjk fy;k x;kA bl ladYi ds vkyksd esa izdkf’kr :fp 

dh vfHko;fDr ds }kjk izkIr vkosnuksa ds vk/kkj ij l`f"V baVjuus’kuy ds dkS’ky fodkl 

dsUnz dk p;u jksM Uka0 4] u;kpd] lEirpd es LFkkfir djus gsrw fd;k x;kA dq’ky ;qok 

dk;ZØe ,d fof’k"B rjg dk dk;ZØe gS ftlesa 15 ls 30 o"kZ rd ds ;qod&;qorh;ksa dks 

vkuykbZu izf’k{k.k fn;k tkrk gSA ;g izf’k{k.k lwpuk rduhd] Hkk"kk laokn Kku rFkk 

O;ogkj dkS’ky ds {ks= esa gksrk gSA bl izf’k{k.k ds mijkar izf’k{kqvksa dk vkRefo’kokl dbZ 

xquk c<+ tkrk gSA ftlls mUgs ukSdjh ryk’kus esa vklkuh gksrh gSA 

    laLFkk ds }kjk 02-01-2017 ls 20 izf’k{kqvksa ds lkFk igyk cSap izkjaHk 

fd;k x;k Fkk ,oe~ 31-03-2019 rd कई िैंच  ंdk izf’k{k.k gks pqdk gS ,oe~ rhu cSap lapkfyr 

gSA bl izf’k{k.k ds Ik’kpkr~ dbZ izf’k{kqvksa dks vPNs laLFkkuksa esa UkkSdjh Hkh izkIr gqbZ gS rFkk 

muds vkRefo’kokl ds Lrj esa vizR;kf’kr o`f) gqbZ gSaA 

  



E. 
      jk"Vªh; xzkeh.k LokLF; fe’ku ds rgr~ pyk,s tk jgs fofHkUu LokLF; dk;ZØeksa 

ds fy;s fofHkUu Lrj ij lle; }kjk izfof"V dk dk;Z laikfnr djkus ds fy;s] MkVk 

lsaVj dh LFkkiuk ,oa lapkyu ds fy;s jkT; Lrj ij :fp dh vfHkO;fDRk dh ekWx 

dh x;h Fkh ,oa izkIr vkosnuksa ds vk/kkj ij gekjh laLFkk dks fcgkj ds ikWp ftyksa 

esa वनयुक्तक्त dh x;h Fkh ,oa izzkIr कायाादेि ds vk/kkj ij eqaxsj] yD[khljk;] ckWdk] 

Hkkxyiqj ,oa oS’kkyh esa MkVk izfof"V dk dk;Z lqpk: :i ls laikfnr djkus gsrq 

MkVk lasVj dh LFkkiuk ,oa lapkyu dk dk;Z djus ds fy;s p;fur fd;k x;k FkkA  

     foxr 5 o"kksZa ls mDr lHkh ikWpksa ftykssa esa MkVk lsaVj dh LFkkiuk dj lapkyu 

djkus dk dk;Z izkFkfed LokLF; dsUnzksa vkSj vfrfjDr izkFkfed LokLF; dsUnzksa ij 

lqpk: :Ik ls fd;k tk jgk gSA ftldh fooj.kh fuEu izdkj ls gSA %& 

 

DATA CENTRE EMPLOYEE IN DISTRICT - BANKA  
SL. 
No. Name of Staff Post  Posting Place  

Contect 
No. 

1 Saurabh Suman DEO De-Addiction Centre 7547897595 

2 Amresh Kumar DEO APHC Kharoundha (PHC-Belhar) 7764923357 

3 Nandan Kumar Jha DEO APHC Baliamahra 7544911494 

4 Pritam Kumar Singh DEO Civil Surgen Office 
9523312563    

9934606098(F) 

5 Chitranjan Kumar Singh DEO APHC-Golhatti, Bounsi 6207933997 

6 Ritesh Kumar DEO SNCU - Banka 9708612763 

7 Jitendra Kumar DEO PHC- Dhoraiya (APHC-Ahiro) 
7631968222                
8210658641 

 

DATA CENTRE EMPLOYEE IN DISTRICT AAYUSH 

SOCIETY (BIHAR) 
SL. 
No. Name of Staff Post  Posting Place  

Contect 
No. 

1 
Subodh Kumar 
Mahto DEO 

Distt .Joint Dispensary,Bhagwanpur,muz-
pur 6203955998 

2 Komal Kumari DEO Distt. Joint Dispensary, Vaishali 6287119593 

3 Satyam Kumar DEO RBTS Govt. Hospital, Muzaffarpur 
9006344722   

7296040400 

4 Shivam kumar DEO RBTS Govt. Hospital, Muzaffarpur 7479655407 

5 Ratnesh Kumar DEO RBTS Govt. Hospital, Muzaffarpur 7544820552 

 

DATA CENTRE EMPLOYEE IN DISTRICT - BHAGALPUR  
SL. 
No

. Name of Staff Post  Posting Place  Contect No. 

1 Gaurav Kumar DEO SNCU JLNMCH Bhagalpur 
7632997661   
9204579329 

2 Vishal Kumar DEO Emergency JLNMCH Bhagalpur 8804192545 



3 Dhananjay Kumar DEO Emergency JLNMCH Bhagalpur 
7050566561    
7488572374 

4 Pramod Kumar DEO Emergency JLNMCH Bhagalpur 
6205032937   
9304184916 

5 Deepak Prasad Roy DEO RKS JLNMCH Bhagalpur 
8271193447  
7717724174 

6 Pankaj Kumar DEO PHC Sanhoula 
7319915676   
7122062413 

7 Priyanshu Prashant DEO APHC - Bairia,Natahnagar 7282013420 

8 Vikash Kumar Singh DEO APHC-Akbarpur, Kahalgaon 9102833575 

9 Md. Sanjay Khan DEO APHC-  Dolbazza, Naugachhiya 8538979198 

10 Md.Bahab DEO APHC Nougachhiya  
9934286822  
8340441867 

11 Sunil Kumar Pandit DEO APHC - Khabaspur,Pirpainti 8405956234 

12 Sharda Prasad DEO PHC Pirpainti 7766969288 

13 Shankar Tahakur DEO APHC Gopalpur 8051375604 

14 Sudhanshu Ranjan DEO De-Addiction Centre Bhagalpur 9934771245 

15 Neeraj Mishra DEO PHC Ismailpur 8677934799 

16 
Milan Kumar 
Mishra DEO APHC-Karhariya, Sultanganj 7549995651 

17 Rahul Kumar DEO SNCU Hospital Bhagalpur 8051676001 

18 Manohar Sagar DEO SDH Naugachhia 7079659954 

19 Abhishek Kumar DEO DHS Bhagalpur 
8002875411  
7991122629 

20 Amarjeet Kumar DEO DHS - Bhagalpur 6206171231 

21 
Shravan Kumar 
Tanti DEO RPMU Bhagalpur 7545087754 

22 
Rupesh Kumar 
Dubey DEO RPMU Bhagalpur 9570262913 

23 Robin Rastogi DEO PHC - Bihpur,Bhagalpur 9430012524 

24 Monika Kumari DEO PHC - Kahalgaon 8271245538 

 

DATA CENTRE EMPLOYEE IN DISTRICT - VAISHALI  
SL. 
No

. Name of Staff Post  Posting Place  Contect No. 

1 Akshay Kumar DEO PHC -  Rajapakar 7782864408 

2 Subodh Ram DEO 
APHC Chaksikandar 
Rajapakar 

9661445610    
9065448198 

3 Dinesh Kumar DEO PHC Bidupur 6207931917 

4 
Himanshu Kumar 
Swaraj DEO PHC Jandaha 9525060123 

5 Sundarjeet Kumar DEO APHC Nasaratpur sondho 7352309068 

6 
Rahul Kumar 
Choudhary DEO PHC Sadar Block 

7070238115  
9470079635 



7 Rahul Raj DEO APHC Chandsarai, Mahua 
6206000704     
7070327710 

8 Vikash Kumar DEO APHC Bhagawanpur 6201027915 

9 Rajesh Kumar DEO N.D.C. Vaishali 7277338942 

10 Naveen Kumar DEO PHC Raghopur 9431296794 

11 Sunil Kumar DEO APHC Beligaon 9608685480 

12 Sharvan Kumar DEO PHC- Mahnar 9525794613 

13 Ruby Kumari DEO APHC Karnouti,Mahnar 7654429501 

14 Shivam Kumar DEO Refferal Hospital Lalganj 9955692220 

15 Sulekha Kumari DEO SNCU Vaishali 8578917667 

16 Shahin Sultana DEO Distt.V.B.D.C,Vaishali 
8539893834  
8579887326 

17 Tarakant Kumar DEO PHC Vaishali 8051618326 

18 Varun Kumar DEO SDH - Mahua 9931759515 

19 Abhijeet Prakash DEO PHC Patedhi Belsar, Vaishali 9430605359 

20 Raj Kumar Rajak DEO PHC-Raghopur,Vaishali 8873053035 

21 
Avinash Kumar 
Chandra DEO PHC- Jandaha,Vaishali 8409650962 

 

DATA CENTRE EMPLOYEE IN DISTRICT - LAKHISARAI  
SL. 
No. Name of Staff Post  Posting Place  Contect No. 

1 Rohit Kumar DEO  PHC Surajgarha 8789013352 

2 Neha Kumari DEO  DHS Lakhisarai 7481004446 

3 Sharda Kumari DEO  PHC- Barahiya 9798618842 

4 Kumar Anurag DEO 
 SNCU -Sadar 
hospital,Lakhisarai 8804774808 

5 Neha Kumari DEO APHC - Pipariya 
7070215304   
6206169323 

6 Sonu Kumar DEO  APHC Ramgarh 9504444549 

7 Somesh Kumar DEO 
 Distt. Immunization-Sadar 
Hospital 

6299196158  
8083124748 

8 Pradeep Kumar  DEO PHC -Lakhisarai 9113145749 

9 Deepak Kumar DEO De-Addiction Centre 9939408698 

10 Sunil Kumar DEO 
DHS - Lakhisarai (Arogya 
Mitra) 6299365367 

 

DATA CENTRE EMPLOYEE IN DISTRICT - MUNGER   

1 Kumar Gaurav DEO RPMU, Munger 
9939084513     
8825140788 

2 Sanjeev Kr. Singh DEO RPMU, Munger 9534260666 

 

 



F. OLD AGE CARE 

 

संस्था द्वारा िृद्ध व्यक्तक्तय  ं के प्रवत समाि एिं उनके पररिार द्वारा 

उदासीनता विससे उनकी दिा काफी दयनीय ह  गई है, क  देिते हुए हमारी संस्था 

रािीि नगर पाका , पटना में एक सभा आय वित की विसे हमारे संस्था के सवचि श्री 

रामकुमार वसन्हा िी ने संि वधत करते हुए िताया की हमारे समाि में ि  िृद्ध व्यक्तक्त 

हैं, िे हमारी विमे्मदारी हैl उनके पास ि  अनुभि है िह केिल उन्ही ंके द्वारा हमें 

प्राि ह गा l हमें उनका सम्मान करना चावहए तथा उनके प्रवत आदर भाि रिनी 

चावहएl विससे हमारे नैवतक मूल्  ंका उत्थान ह गाl सभा में आए अन्य िृद्ध  ंने भी 

सभा क  संि वधत करते हुए अपना अनुभि व्यक्त करते हुए िताया समाि में िृद्ध  ं

के प्रवत सम्मान की भािना कम ह ती िा रही है , हमें अपने िृद्ध  ंका उवचत देिभाल 

तथा सम्मान करना चावहएl 

 

G. HIV-AIDS Awareness 

 

एचआईिी के प्रवत ल ग  ंमें फैले अज्ञानता क  दूर करने हेतु भ िपुर विले 

में एक सभा आय वित कर ल ग  ंक  एचआईिी के प्रवत िागरूक करने का प्रयास 

वकया ि  काफी हद तक लाभप्रद भी हुआ l सभा क  संि वधत करते  ॉ अरुण 

कुमार ने सभा मे आए व्यक्तक्तय  ंकी िताया एचआईिी छूने, साथ िाने-पीने से नही ं

फैलताl उन्ह नें िताया वक एचआईिी संक्रमण केिल चार कारण  ंसे ही ह  सकता 

है: - 

1) असुरवक्षत र्ौन संबंध से  

2) असुरवक्षत संक्रवमत रक्त चढाने से  

3) संक्रवमत मां से उसके बचे्च क   

4) संक्रवमत सुई/उपकरण  ंका उपर् ग करने से  

 

एचआईिी एक िानलेिा िीमारी है वकंतु समय रहते अगर पता चले त  इसका संपूणा 

उपचार उपलब्ध है lआि वक तारीि में एचआईिी से संक्रवमत व्यक्तक्तय अपना 

उपचार करा कर स्वस्थ िीिन िी रहे हैंl 

 

H. Skill Development Training 

 

हमारी संस्था मानती है वक व्यक्तक्त के अंदर अगर हुनर है त  िह अपना 

िीिन-यापन ससम्मान व्यतीत कर सकता है।उनके हुनर क  िढाने हेतु समय-समय 

पर हमारी संस्था द्वारा अनेक  ंप्र ग्राम चलाए िाते रहे हैंl हमारी संस्था इस वित्तीय 

िषा भी क्तस्कल  ेिलपमेंट के के्षि में अपना य गदान देते हुए ग्रामीण मवहलाओ ंक  



कंपू्यटर वलटरेसी तथा कंपू्यटर अकाउंटेंसी के िारे में ितायाl हमारी संस्था नुक्कड़ 

सभाएं आय वित कर क्तस्कल  ेिलपमेंट के प्रचार प्रसार पर कायारत रहीl 

 

I. Environmental Awareness 

 

पयाािरण के प्रवत सभी व्यक्तक्तय  ं क  अपनी विमे्मदारी वनभाते हुए 

पयाािरण की रक्षा करनी चावहएl हमारी संस्था भी इस वदिा में कायारत है, हमारी 

संस्था द्वारा िैररया, संपतचक तथा इसके वनकटिती के्षि  ंमें िृक्षार पण कायाक्रम क  

संपावदत वकया , ल ग  ंक  पेड़ लगाने के प्रवत िागरूक वकया तथा पयाािरण के प्रवत 

उनकी कताव्य क  िताया l 

 

J. Seminar On Child Labour 

 

हमारी संस्था िाल मिदूरी क  समाि का एक अवभिाप मानती हैl हमारी 

संस्था का संकि है वक समाि में एक भी िाल मिदूर ना रहे, िच्च  ंक  उनका 

िचपन िीने का अवधकार है, और हम यह अवधकार उन्हें वदला कर रहेंगेl इसी वदिा 

में िांका में हमारी संस्था द्वारा आय वित सभा क  हमारे संस्था द्वारा संचावलत विमुक्त 

िाल श्रवमक हेतु वििेष आिासीय प्रविक्षण कें द्र के क ऑव ानेटर ने संि वधत वकया 

और यह िताया की हमें िाल मिदूरी के क्तिलाफ एकिुट ह कर काया करना है तथा 

समाि में व्यक्त िाल मिदूरी क  संपूणा रूप से हटा हटाना हैl 

 

K.  Disabled Welfare Program 

 

समाि में विकलांग  ंके प्रवत उदासीनता क  दूर करने हेतु तथा विकलांग  ं

क  समाि के मुख्यधारा में लाने हेतु हमारी संस्था पटना के कंकड़िाग एररया में 

सभा आय वित कर िताया वक विकलांग व्यक्तक्तय  ंकी भी उतनी ही आिश्कता है 

समाि क  वितने अन्य व्यक्तक्तय  ंकीl यह भी हमारे ही समाि का एक अंग है , और 

समाि क  एक िरीर मानते हुए यवद एक उंगली में च ट आए त  िह च ट केिल 

एक उंगली का ही नही ंिक्ति उसके पररणाम स्वरूप पूरे िरीर में पीड़ा ह ती हैl  

इसी तरह अगर समाि में विकलांग  ं के प्रवत हमारी उदासीनता ह गी त  हमारा 

समाि भी समृद्ध नही ंिन पाएगाl 

 

 

 

 



 

 

 

 

वित्तीय अंकेक्षण 
 

संस्था की िावषाक आम सभा तथा संस्था की कायाकाररणी सवमवत 

की सभा में यह वनणाय वलया गया है वक सृवि इंटरनेिनल के द्वारा 2018-

19 के वित्तीय िषा के आय-व्यय का अंकेक्षण श्री रवििंकर कुमार (चाटा ा 

अकाउंटेंट), PARTNER, Mem. No. 407910, At #407, Hariom 

Commercial complex, New Dakbunglow Road, Patna-

800001. रवििंकर कुमार एं  कंपनी से कराया िाएl 

 

सधन्यिाद, 

रामकुमार वसन्हा 

सवचि, 

सृवि इंटरनेिनल, पटना  

 


